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N HETEROTKAAN KERRO...EIHÄN

Yhteystiedot:

Seksuaali- ja 

sukupuolivähemmistöt 

työelämässä II

Sosiologian tutkijat, PL 35, 

00014 Helsingin yliopisto

fax: 09-191 24750

Projektinjohtaja Jukka Lehtonen

jukka.p.lehtonen@helsinki.fi 

puh: 09-191 24705

Tutkija Kati Mustola

kati.mustola@helsinki.fi 

puh: 09-191 24703

Pitääkö töihin 

mennessään 

naamioitua 

joksikin muuksi 

kuin mitä 

on, vai voiko 

työyhteisössä olla 

oma itsensä?

Pitääkö lesbon, 

homon, bi- tai 

transihmisen 

olla kertomatta 

elämästään 

työpaikan 

kahvipöydässä, 

ja piilottaa osa 

identiteetistään 

syrjinnän tai 

halveksunnan 

pelossa?

Seksuaali- ja sukupuolivähemmistöt työelämässä II 

hankkeen tehtävänä on tiedottaa Suomen kunnille, ammatti-

järjestöille ja työsuojelupiireille lesbojen, homojen, bi- ja 

transihmisten asemasta työelämässä. Hanke järjestää koulutusta 

kuntien, ammattijärjestöjen ja työsuojelupiirien työntekijöille.

Seksuaali- ja sukupuolivähemmistöt työelämässä II hanke 

kuuluu EQUAL-ohjelmaan, jota rahoittavat työministeriö ja 

Euroopan sosiaalirahasto. Hankkeessa ovat kumppaneina STAKES, 

SETA ry ja Helsingin yliopiston sosiologian laitos, jossa hanke toimii 

16.2.2005 - 31.1.2006.

Suomalaisissa työyhteisöissä tuhlataan paljon 

energiaa seksuaalisuuden ja sukupuolen 

moninaisuuden piilotteluun. Sama energia 

voitaisiin käyttää työhyvinvoinnin edistämiseen 

ja ilmapiirin parantamiseen. 

Työelämässä esiintyy epäoikeudenmukaista 

kohtelua, syrjintää ja kiusaamista seksuaalisen 

suuntautumisen tai sukupuolen ilmaisun 

perusteella, vaikka se on yhdenvertaisuus- 

ja tasa-arvolaeissa kiellettyä. Tämä ilmeni 

tutkimuksessa “Eihän heterotkaan 

kerro...” Seksuaalisuuden ja sukupuolen 

rajankäyntiä työelämässä. Tutkimuksen 

perusteella työelämäkentän toimijat tarvitsevat 

lisää tietoa, koulutusta ja esimerkkejä hyvistä 

käytännöistä, jotta työelämän epätasa-

arvoisuuksia voitaisiin ehkäistä ja siten työn 

tuottavuutta lisätä.

www.valt.helsinki.fi /sosio/tutkimus/equal



“Eihän heterotkaan 

kerro...” Seksuaalisuuden 

ja sukupuolen rajankäyntiä 

työelämässä tutkimuskirja 

on ilmainen, sen voi tilata 

työministeriöstä osoitteesta: 

Maija Luukkanen

Työministeriö, RT-projekti

PL 34, 00023 Valtioneuvosto

Sähköpostitse: 

maija.luukkanen@mol.fi 

Kirjan voi myös tulostaa 

verkosta osoitteessa www.esr.fi 

Kirja on käännetty englanniksi, 

ja se on saatavissa myös em. 

osoitteista.


